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BASES DE CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL DE UNA PLAZA DE DIRECTOR GERENTE Y OTRA DE JEFE DE ADMINISTRACION.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la realizacion de proceso selectivo para la
contratacion laboral temporal por un periodo de dos afios, renovable como maximo por otros
dos, de una plaza de Director Gerente, segun lo establecido en el articulo 23 de la Ley 14/2012,
de 27 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de reordenacion del sector publico
regional. La persona que se contrate se incorporara a la plantilla de personal laboral de la
empresa publica REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU, con la categoria profesional de Técnico
Nivel A-1 segun su relacion de puestos de trabajo.

La plaza de Jefe de Administracion es de sustitucién por baja temporal, por un periodo de
seis meses, renovable hasta la incorporacion de su titular, con la categoria profesional de
Técnico Nivel A-2.

SEGUNDA.- PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA

Las bases de la convocatoria seran publicadas en el tablon de anuncios de la empresa
publica Regiéon de Murcia Deportes, SAU y en el portal Web de la misma (www.carmurcia.es). El
anuncio de la convocatoria, con la apertura de plazo de presentacion de instancias, se hara en la
prensa local. El resto de las cuestiones relativas al presente proceso selectivo, por razones
funcionales y de agilidad unicamente seran publicadas en el portal Web mencionado.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para tomar parte en esta convocatoria los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

- Ser espafiol/a o tener la nacionalidad de cualquier otro Estado miembro de la Union Europea.
También podran participar las personas incluidas en el &mbito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacién de trabajadores. Lo anterior, también sera de aplicacion al
conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho a sus descendientes y a los de su cényuge siempre
gue no estén separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de edad
dependientes.

- Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

- Estar en posesion de algun titulo universitario oficial de:

o Licenciado o Graduado, para la de Director Gerente.

o Licenciado, Graduado o Diplomado, para la de Jefe de Administracion.
Los aspirantes extranjeros habran de acreditar la homologacién de la titulacion requerida, que,
en su caso, hayan obtenido en el extranjero, asi como poseer un dominio hablado y escrito del
castellano, pudiendo ser sometidos a una prueba que acredite su conocimiento, antes de su
contratacion. La no superacion de la misma conllevara la anulacién de todas sus actuaciones,
no creando derecho ni expectativa de derecho para la presente convocatoria.

- Poseer la capacidad para el desempefio de las tareas.
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- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

Todos los requisitos habran de poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, manteniéndose esta exigencia durante todo el proceso selectivo y
durante la vigencia del contrato de trabajo.

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. Se debera presentar solicitud conforme a los modelos normalizados de los Anexo |y i
acompafiada de la siguiente documentacion:
a) Fotocopia del D.N.I., o cualquier otro documento oficial que acredite su identidad.
b) Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida.
c) Informe de vida laboral de la Seguridad Social, a efectos de acreditar la experiencia
laboral.
d) Para la plaza de Director Gerente:
e Proyecto de planificacion deportiva y econdémica de la empresa publica REGION DE
MURCIA DEPORTES, SAU a cuatro afios, en una extension maxima de 100 folios,
debidamente encuadernado. Se presentara igualmente una copia digital en
fichero PDF en un soporte informéatico memoria USB.
e) Para la plaza de Jefe de Administracion
e Propuesta de gestion econdmica y contable de la empresa publica REGION DE
MURCIA DEPORTES, SAU, en una extension méxima de 50 folios, debidamente
encuadernado. Se presentara igualmente una copia digital en fichero PDF en un
soporte informéatico memoria USB.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales desde la fecha de publicacion
de la convocatoria en la prensa local. En el caso de que el Ultimo dia natural fuera sabado,
domingo o festivo en la ciudad de Los Alcazares, el plazo se prorrogara hasta el dia habil
inmediatamente posterior, computandose a estos efectos el sabado como dia inhabil.

3. Las solicitudes y documentacion exigida deberan dirigirse a:
Region de Murcia Deportes, SAU. (CTD Infanta Cristina)
Avda. Mariano Ballester, 2
30710 Los Alcazares — Murcia

Se podra presentar directamente en el registro de la entidad dentro del plazo limite fijado
para la presentacion de solicitudes y en horario de apertura de aquel. En el caso de utilizarse los
servicios de mensajeria privados, a efectos de la comprobacién del plazo, se consideraran
presentadas en la fecha en que hayan tenido entrada en la sede de la entidad.
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QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Comision de Seleccion
comprobara la documentacion presentada siendo excluidos aquellos aspirantes que no cumplan
alguno de los requisitos, que no presenten la solicitud en el modelo normalizado o en el plazo
exigido, o que no presenten cualquiera de los documentos, todo ello de acuerdo con lo exigido
en las Bases Tercera y Cuarta.

Una vez revisada la documentacion, la Comision de Seleccion publicard la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion del motivo de exclusion,
estableciéndose un plazo de reclamaciones de tres dias naturales contados a partir del siguiente
a dicha publicacion, quedando elevada a definitiva la lista provisional si no se presentasen
reclamaciones en el citado plazo. Las reclamaciones deberdn presentarse en los lugares
indicados en el punto 3 de la Base Cuarta.

Resueltas, en su caso, las reclamaciones presentadas se publicara la relacion definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos.

SEXTA.- PROCESO DE SELECCION

Para la valoracion de los aspirantes se atendera a los principios recogidos en el articulo 55
de la Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como a los criterios de idoneidad
y adecuacion del perfil profesional de la persona candidata, en relacién al puesto a desempenar

El proceso de seleccion consistira en la defensa del Proyecto de Planificacion Deportiva y
Econdmica de la empresa publica REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU a cuatro afos, para la
plaza de Director Gerente, y de la Propuesta de Gestion Econdmica y Contable, para la plaza de
Jefe de Administracion.

Una vez realizada la valoracion de la defensa de los proyectos se publicara la relacion de
aspirantes con la puntuacion obtenida, estableciéndose un plazo de reclamaciones de tres dias
naturales contados a partir del siguiente a dicha publicacién, quedando elevada a definitiva la
lista provisional si no se presentasen reclamaciones en el citado plazo. Las reclamaciones
deberan presentarse en los lugares indicados en el punto 3 de la Base Cuarta.

SEPTIMA.- RESOLUCION Y NOTIFICACION DEL PROCESO SELECTIVO

Previa propuesta del Presidente de la Comision de Seleccion, a la vista del informe de
valoracion final de la Comision de Seleccion, el Presidente del Consejo de Administracién de
REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU resolvera la contratacion de la persona que haya obtenido
mayor puntuacién en el proceso de seleccion.
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OCTAVA.- COMISION DE SELECCION

La Comision de Seleccion estd compuesta por:
Presidente:
e Director General de Deportes
Vocales:
e Dos representantes a designar por la Direccion General de Deportes, uno de ellos actuara
de Secretario.
e Un representante a designar por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
e Un representante a designar por la Consejeria de Educacion y Universidades

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS.

Las personas implicadas en el proceso de seleccion garantizardn la absoluta
confidencialidad de los datos personales y profesionales de los aspirantes, haciéndose publico
exclusivamente el nombre de la persona que resulte designada.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal, los datos personales facilitados a través de la
participacion de la presente convocatoria serén incorporados a un fichero automatizado cuya
titularidad es de la propia entidad y cuya finalidad es la selecciéon de personal. De acuerdo con lo
previsto en el articulo 5.d) de la citada Ley Orgénica, se pueden ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a Region de Murcia Deportes, SAU.
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ANEXO |
CONVOCATORIA PARA CUBRIR LA PLAZA DE DIRECTOR GERENTE
DE LA EMPRESA PUBLICA REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU.

MODELO DE SOLICITUD

Nombre 1% Apellido 2° Apellido DNI Fecha Nacimiento
(dd/mm/aaaa)
[
Domicilio calle o plaza y nimero Cod. Postal Poblacién Provincia
Lugar de nacimiento | Nacionalidad Teléfono: Correo electronico

Documentacién que acompafia (marcar con una x):

[ ] Fotocopia del DNI, o cualquier otro documento oficial que acredite su identidad.
[] Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida.
] Informe de vida laboral de la Seguridad Social, a efectos de acreditar la experiencia laboral.

] Proyecto de gestion deportiva y econdémica de la empresa publica REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU
a cuatro afios, en una extension maxima de 100 folios debidamente encuadernado. Se adjunta
igualmente una copia digital en fichero PDF en un soporte informatico memoria USB, segun lo
requerido en la presente convocatoria.

El abajo firmante solicita ser admitido al proceso selectivo para la contrataciéon laboral
temporal de la plaza de Director Gerente y DECLARA que son ciertos los datos consignados en
ella, y que retne las condiciones exigidas para su participacion sefialadas en la convocatoria
anteriormente citada, comprometiéndose a probar con documentacién original todos los datos
gue figuran en esta solicitud.

En a de de 2015
(Firma)

Presidente del Consejo de Administracion REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU
Avda. Mariano Ballester, 2
30.710 Los Alcazares — Murcia

A los efectos que dispone la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa
que sus datos personales, obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero
telematico de Region de Murcia Deportes, SAU. Asimismo se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos, tienen como Unica
finalidad la gestion del procedimiento selectivo solicitado pudiendo, de conformidad con el Art. 5 de la citada Ley, ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante escrito dirigido a Regién de Murcia Deportes, SAU.
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ANEXO |l
CONVOCATORIA PARA CUBRIR LA PLAZA DE JEFE DE ADMINISTRACION
DE LA EMPRESA PUBLICA REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU.

MODELO DE SOLICITUD

Nombre 1% Apellido 2° Apellido DNI Fecha Nacimiento
(dd/mm/aaaa)
[
Domicilio calle o plaza y nimero Cod. Postal Poblacién Provincia
Lugar de nacimiento | Nacionalidad Teléfono: Correo electrénico

Documentacién que acompafia (marcar con una x):

[ ] Fotocopia del DNI, o cualquier otro documento oficial que acredite su identidad.
[] Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida.
] Informe de vida laboral de la Seguridad Social, a efectos de acreditar la experiencia laboral.

[] Propuesta de gestién econdémica y contable de la empresa plblica REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU,
en una extension maxima de 50 folios, debidamente encuadernado. Se adjunta igualmente una copia
digital en fichero PDF en un soporte informatico memoria USB, segun lo requerido en la presente
convocatoria.

El abajo firmante solicita ser admitido al proceso selectivo para la contratacién laboral
temporal de la plaza de Jefe de Administracion y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella, y que reane las condiciones exigidas para su participacién sefialadas en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar con documentacién original
todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de de 2015
(Firma)

Presidente del Consejo de Administracion REGION DE MURCIA DEPORTES, SAU
Avda. Mariano Ballester, 2
30.710 Los Alcazares — Murcia

A los efectos que dispone la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa
que sus datos personales, obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero
telematico de Region de Murcia Deportes, SAU. Asimismo se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos, tienen como Unica
finalidad la gestion del procedimiento selectivo solicitado pudiendo, de conformidad con el Art. 5 de la citada Ley, ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante escrito dirigido a Regién de Murcia Deportes, SAU.



